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I.hluti | Hasbékinni “Svona gerum vid “
er ad finna upplysingar um pad hvernig starfsmenn ipréttamidstédvar Mosfellbzejar starfa.

Tilgangur békarinnar er ad gera vinnuferla stadarins adgengilega og synilega og tryggja ad peir séu a
einum 6ruggum stad par sem alltaf er haegt ad ganga ad og allir starfsmenn pekkja.

Huasboékin og efni hennar er unnid af og med forstédumanni og 6llum starfsménnum sl. ar. Verkefnid er
hluti af starfspjalfun starfsmanna a drunum 2013 - 2017.

Starfspjalfunarverkefnid var unnid i samstarfi vid starfspréunarfyrirtaekid Skref fyrir skref og Hansinu B
Einarsdottir.

Hugmyndin er ad Husbokin sé lifandi gagn, einfold og adgengileg og efni hennar & ad vera pekkt 6llum
starfsmonnum.

Husbokin er einnig & netinu, sja hér www. og bannig er audvelt ad bata, breyta og endurhanna efni
hennar eftir porfum.

Starfsmenn eiga ad nyta bdkina til pess ad tryggja fagmennsku, stoduleika, gaedi og 6ryggi i starfi.
Hasboékinni er einnig zetlad ad audvelda og stytta nylidapjalfun.

Gildin okkar

Oll vinna starfsmanna er skilgreind Gt fra 4 gildum sem allir eiga ad pekkja og skilja — pau eru
bessi:

Jakvaedni @ Hlustum, skiljum og leysum mdlin
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[prottamidstédin ad Lagafelli

ipréttamidstodin Lagafelli var opnud 19.april.2007, Mosfellsbaer ték
vio rekstri iprottamidstodvarinnar arid 2008.

Sundlaugarsvaedid i Lagafelli er fjolbreytt og attu flestir ad finna sér
eitthvad sem hentar hverju sinni. l innilaug er ad finna skiptiklefa fyrir
fatlada auk ahaldageymslu, a annari had innilaugar er svo

Svaedid skartar 25 metra sundlaug, sem er glaesileg i alla stadi. Fyrir
ba sem vilja gera meira en ad synda er haegt ad veljaum 3
mismunandi heita potta. Tveir peirra eru hefdbundnir heitir pottar v
med mismunandi hitastigi. Sa pridji er nuddpottur sem gott er ad sitja =

i og slaka & og lata nudda preytta védva. A svaedinu er einnig kaldur 73
pottur, eimbad og sauna.

Fyrir bornin, auk fullordinna ad sjalfsogdu, er vadlaug sem er tiltolulega
grunn og hly sem hentar einstaklega vel fyrir smafélkid og pa sem
vilja liggja utaf og slaka & og njéta sdlarinnar, sé hdn i bodi.

Fyrir pd allra hressustu a 6llum aldri, eru prjar rennibrautir 8 svaedinu,
ein opin breid um 12 metra og tveer lokadar, mislangar, eda fra 33-43
metrum. Farid er upp glerjadan rennibrautarturn og feréin endar i
lendingarlaug fyrir nedan, sama laug fyrir allar brautir, svo pad er
best ad vera varkar og fylgja reglum!

Innilaugin er med stillanlegum botni og hentar pvi vel fyrir kennslu
sem hun er dspart notud i. HUn er einnig opin fyrir almenning
meginhluta sumars.

Vorudrval i Lagafelli er talsvert og eitt hid mesta sem finnst {
islenskum sundlaugum fyrir fyrir utan Laugardalslaugina.
Gestamottakan getur tekid allt ad 40 til 50 manns til saetis.

Worldclass hefur Likamsraektaradstodu i husinu.

Hitastig.

25 m sundlaug: 29 gradur

Tveir hefdbundnir pottar: 40 til 42 gradur.
Nuddpottur: 38 gradur
Vadlaug/barnapottur: 37 gradur
Lendingarlaug: 35 gradur

Innilaug: 33 gradur

Kaldur pottur: 4 til 6 gradur
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Vido erum opinberir starfsmenn

Yfirlysing um pagnarskyldu

[ samraemi vid 57. grein Sveitastjdrnarlaga nr. 45/1998 um starfskjor,
réttindi og skyldur eru starfsmenn sveitarfélaga bundnir pagnarskyldu
um atridi sem peir fa vitneskju um i starfi sinu og leynt eiga ad fara
samkvaemt Iégum, fyrirmeelum yfirbodara eda edli mdls.
bagnarskylda helst pott Iatid sé af starfi.

Okkur er treyst ...
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Opnunartimi Lagafell

Sundlaugin er opin alla daga fra kl. 06:30 til 21:30
Helgaropnun fra 08:00 til 19:00

Opnunartimi Varma

Vetraropnun ipbréttahus

Manudag - Fimmtudag: 06:30 — 23:00
Fostudagar: 06:30 — 21:00

Laugardagar: 08:00 - 17:00
Sunnudagar: 08:00 — 16:00

Vetraropnun sundlaug

Manudag - fostudag: 06:30 — 21:00
Laugardagar: 08:00 — 17:00
Sunnudagar: 08:00 — 16:00

Sumaropnun ipréttahus og sundlaug

Manudag - fostudag: 06:30 — 21:00
Laugardagar: 08:00 —17:00
Sunnudagar: 08:00 — 16:00
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V-1 Hvad skiptir mali i gestamottoku ?

® Utlit og adkoma 4 svaedinu

OO
O Svadid allt snyrtilegt og hreint . e, j’
Bzedi uti og inni /@

Dagbl6d synileg og snyrtileg

Kaffi og annad tilbuid fyrir gesti — g0 lykt i hdsinu
Oll 1j6s kveikt
O Nota sjonvarpskjainn med upplysinum

o O O O

e Upplysingamidlun - audvelt ad nalgast (Allt 4 ad vera i Hisbékinni)
o Nota yfirlitsmynd af sundlaugarsvadinu og hvetja gesti til ad spyrja

o Nota stéra rammann med tdknum og upplysingum
o Fara med erlenda gesti inn i buningsklefa og syna myndir a vegg
O Allir starfsmenn vita hvar haegt er ad nalgast vidbdtarupplysingar
e Umsjon med upplysingatofiu
o Kasta upplysingum sem eru ureldar
o Sja um ad pad sem hengt er upp sé snyrtilegt
e Starfsmadur i gestaméttoku
o Brosir — bydur gédan dag - synir virdingu
o Snyrtilegur, i merktum fatnadi
o Ahugasamur og reynir ad” lesa gesti”
= Kann hann & svaedid - synir
= Kann a reglur og getur rokstutt (sja dnnur gogn )
e Simsvorun
o Kurteisi og hlyleiki

Svarad er i simann pannig:

“ [préttamidst6d Mosfellsbaejar — gédan dag

v
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Reglugerd um hollustuhaetti a sund- og badstédum

e Bornum yngri en 10 ara er 6heimill adgangur ad sund- og badstodum nema i fylgd med
syndum einstaklingi 15 ara eda eldri. Ekki skal leyfa viokomandi ad hafa fleiri en tvo
born med sér, nema um sé ad ra0da foreldri eda forradamann barna

e Barn sem verdur 10 dra 4 arinu ma fara eitt i sund eftir 1.juni.

e bar sem hdpar barna undir 10 ara aldri eru saman komnir skulu ekki fleiri en 15 b6rn
vera i umsja hvers kennara eda abyrgdarmanns hdps sem, asamt laugarverdi, er dbyrgur
fyrir hépnum. Mida skal vid ad peir sem starfa med eda hafa umsjon med bérnum og
ungmennum i seskulydsstarfi séu l6grada og hafi pjalfun, menntun, pekkingu eda
reynslu til starfsins, sbr. 1. mgr. 10. gr. seskulydslaga nr. 70/2007. Til ad audvelda
kennara eda abyrgdarmanni hépa ad fylgjast med hverju barni skulu hépar barna
sérstaklega audkenndir med aberandi lit a sundhettum, armbéndum, vestum eda a
annan sambeerilegan hatt

14. gr. ordist svo:

Bérnum sem ekki hafa ndd 10 dra aldri, sbr. 4. ml., er dheimill adgangur ad
sund- og badstédum nema i fylgd med syndum einstaklingi 15 dra eda eldri.
beim sem er 15 dra og eldri er oheimilt ad hafa fleiri en tvé bérn med sér
yngri en 10 dra, sbr. 4. ml., nema um sé ad raeda foreldri eda pann sem fer
med forsja barnanna I6gum samkvaemt. Ber vidkomandi ad gaeta i hvivetna
ad 6ryggi peirra barna sem eru med honum @ medan pau eru i eda vid laug.
Akvaedi 1. og 2. ml. hvad vardar 10 dra aldursmérk gilda til 1. juni pad dr sem
barnid verdur 10 dra.

FRAMS ZKNI
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Eimbad
hitastig i vatnsgufu 55° - 58°

Eimbad er kveikt a stjornst6d nidri kjallara

Sauna
Hitastig er saunu er venjulega 85° — 93°

~ Keeru gestir,
- Vinsamlegast synid 68rum
| tillitssemi og athugid ad notkun
| ilmefna i sauna er ekki leyfileg.
Kv. Starfsfolk

ec. g

Til ad kvekja @ saunu parf ad fara i Gtigeymslu og ita & takkan & sauna par til ad
bad stendur sauna a skjanum. Sidan parf ad fara par sem saunan er og snua

| - yfirlit

“"-;‘. brif
e
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Gangar — anddyri — moppa og ryksuga

ibréttasalur — moppa

Klefar

Oll bord og stélar og kaffibar — purkka af og prifa
Samraeming a prifum og ofnum

Kunna ad nota teeki og ahold til reestinga

bekkja efnisfraedi og notkun peirra ( sja sértakt blad)

ATH vel - nota hanska vid prif og muna eftir hlifdarfatnadi

0O 0O O 0O 0O 0 0 O

e Onnur prif
o Snyrtingar
o ipréttasalir
o Gangar - adir stadir
o brif eftir utleigu
o Ahaldageymslur
o]

Likamsraektarsvaedi

* Ahéld
= Stigi
= Pallur

o Sundlaugarsvaedi - utisveedi
=  Gufusvaedi
=  Heitir pottar
= Vadlaug
=  Rennibrautir

e Dbvottur -

= Tuskur — notast vid 3 liti — Raud Gestamadttaka Bla Salerni almennbprif

=  Handklaxedi

= Leigusundfot

= Annad

o brif & raestigeymslum
o Plastnoktun - reyna ad endurnyta eins og kostur er

brif Lagafell
Morgunvakt

Alla daga

MUNA AD MERKJA VID A bRIFPLAN ©

N -
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bvaer pvottinn: Ljés handklaedi og tuskur, Hot/cold. Sundfét o.p.h. Varm/Varm.  Golftuskur Hot/cold.
Dokk handklaedi Warm/cold. bvottaefni er sett ofani hja pvottinum (ekki i litla holfid i midjunni), nota
litid. Ganga fra pvotti og dskilamunum & sinn stad. Leigusundfot, handklaedi fra okkur og WorldClass
handklaedi (hvitu merkt Laugar) i afgreidslu.

Fatlada kldsett: skirad og purrkad af (Alhreinsir, % pumpuslag i skdringafétu)

Saunasvaedi og eimbad: skurad, rudur yfirfarnar og bekkir skdradir baedi inni og uti 4 bakka (Byrja 4 ad
skara yfir bekkina med skuringavatninu adur en skdrad golf). (Alhreinsir, % pumpuslag i skdringafotu)
Spulad eftir porfum

Starfsmannarymi: skirad og tekid til i pvottahusi. (Alhreinsir, % pumpuslag i skuringafotu)
Sundlaugarbakkar: Ganga fra kdtum. Tina rusl & bakka, rennibrautaturn, tréppur nidur i WC.

brifur klésett: burrka af 6llu inni & klésettunum lika ofan a kldsettburstum, fyllir & sdpur og pappir og
prifur klésett og pissuskalar

Rusl: Muna eftir ruslafétum sem eru uti 8 bakka og fyrir framan hus. Setja ruslid eins langt inn i ruslagam
eins og mogulegt er

Manudagur: Haprystipvo potta . brifa kanta i pottum,taka upp ristar og hreinsa rennu. Einnig ad prifa
rennu i innilaug + raesi vid stiga. Nota til pess tofrasvampa. Best er ad fara ut i.

bridjudagur: Haprystipvo Eimbad, lyfta bekkjum og smula undir pa, einnig ad athuga bdkin vid veggin,
haegt ad taka nidur ef parf. Eftir smalun ad skafa vel Ut og kveikja 4 eimbadi i kjallaranum. (kvoldvakt setur
kvodu & manudagskvoldi)

Midvikudagur: Haprystipvo Innilaug. Muna ad fara inn i WC adst6du fyrir fatlada. Goélfpvottavél notud til
ad taka vatn af golfi eftir pvott.

Fimmtudagur: Haprystipvo rennibrautarturn. Smula lika nidur troppur ad rennibrautarkjallara og tréppur
ad world class. Taka allt rusl.

Féstudagur: Haprystipvo inn i sana, skafa vel gélf og kveikja & henni svo vidskiptavinir geti notad hana sem
fyrst. Haprystipvo svo rest af sdnasvaedi alla leid ut. Skafa golf og setja alla bekki nidur. Nidurféll hreinsud
vel med bursta. Gler i hurdum hreinsad a 6llum stodum, fint ad nota litlu skéftin og moppur sem vid
hreinsum gler i klefum og einungis vatn.

Laugardagur og Sunnudagur: Mjog mikilvaegt ad opna hus a réttum tima ,maeta 4 réttum tima i turn og
fara strax i ad opna sana og eimbad.

Vaktaskipti: Klefar eiga ad vera hreinir og prifalistar bunir fyrir naestu vakt (sja prifaplan i klefa)
Kaffistofa: Allir eiga ad ganga fra eftir sig i upppvottavél og purrka af bordum jafnédum. ba er alltaf
snyrtilegt og vid ekki ad taka til eftir hvort annad alla vaktina

Alltaf ad athuga i byrjun vaktar prifamdppur a kaffistofu. Par sjdid bid plan dagsins og hvad skal gera &
morgnana og kvéldin asamt gatlista yfir lokun.

Kvoldvakt

Turn: Slekkur & tolvuskjdum og Utvarpi. Hann sér til pess ad allir fari dr laugum,eimbadi sdnasvadi,loka
hurd i rennibrautarturni.Slekkur a sanu. Setja ensimblondu 3 allt sdnasvaedid og latid lyggja i 20 min. Fara
ut 4 bakka og taka rusl ,plastra og kuta .Slokkva a rennibrautum. Smula vel allt sdnasvaedi med
brunaslongu og skafa.
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World Class: Ath. Hurdir laestar og gluggar lokadir a upphitunarsvaedi,taka handklaedi ef eru,ath hurd nidri
Ut 4 svaedi sé lokud og laest. Slokkva @ eimbadi i kjallara.

Innilaug: Smula innilaugarsvaedi med brunasléngu , muna eftir adstoduherbergi fatladra. Skafa vatn af
svaedum sem golfpvottavél naer ekki til og klara ad taka vatn af 6llu gélfinu med Vélinni.

Skura medfram: Skira fra starfsmannaadst6du medfram veggjum , wc gangi, skéhillusveedi og ad hlidinu
par sem skdringavél nzer ekki ad prifa.

Ruslahringur: Gott er ad fara tveir saman rusl og wc. Med ruslinu tekur sa starfsmadur ad sér ad ath.
Pappir ,wc pappir og sdpu og baeta vid pokum a medan hinn er ad prifa wc. Taka rusl a
starfsmannasveedinu, wc sdnu,wc fatladra, klefa kvk og kk, ruslafétur at 4 bakka. Muna eftir rusli uti, vid
inngang i afgreidslu tveer ruslafotur. Taka alltaf désapoka i afgreidslu @ hverjum degi inn i pvottarhus,
flokka ddsir og plast i videigandi poka.

Skuringavél: Skura fram i afgreidslu pad sem haegt er og taka svo allan ganginn. Taema vatn Ur vélinni og
skola vel eftir notkun. Best er i byrjun kvoldvaktar ad huga ad hledslu a vél fyrir kvoldid.

Oskila: Fara med allt ar klefa og flokka pvott og adra muni i pvottarhusi. Setja pvottavél i gang 4dur en
farid er.

bvottarhus: Allir skola sinar skuringafotur eftir notkun og hreinsa alltaf vaskinn eftir sig. Gott er ad halda
pvottarhusinu hreinu med pvi ad skura adeins yfir fremra svadid 40ur en gengid er frd moppum. Svo
hjalpast allir ad 4 kvoldin pegar hver og einn er bldinn med sitt sveedi. Muna flokka pvott og setja i/kveikja
a pvottavél .

A.T.H. Kl6rt6flu sprautad 4 eimbad @ manudagskvold og sanasveedi 8 fimmtudagskvoldi. Lyfta bekkjum
upp i sdnu nedstu bekkjunum og midjubekkjunum svo adgengilegt sé ad prifa.

Kaffistofa: Allir ad ganga fra eftir sig jafnddum pvi kaffistofan 4 ad vera hrein og fin i lok vaktar.

Helgarprif

Allar helgar:

Kennaraherbergi, sjukraherbergi og gaesluturn skirad og purrkad af. (Alhreinsir, % pumpuslag i
skdringafotu)

Salur tekinn vel. Pallar, golflistar, dynur, geymslur og vesti pvegin. Skirad medfram og truntad.
(Alhreinsir, ¥ pumpuslag i skaringafotu)

Ské-og verdmaetaskapar: innan og utan. (Alhreinsir)

Kutar: blasid i nyja og onytum hent.

Orbylgjuofn: prifinn.

Désir og floskur: taldar

Kaffistofa tekin vel. Skuffur og skapar. bvottahus tekid vel

Sauna Spula vel med brunasléngu skafa og setja ensim 4 og skrubba

Vikuprif eru tekin eins snemma i vikunni og haegt er

Fyrsta vika i manudi: Radur innilaug (Vatn), blettir 4 gélfi og gélflistar i sal (Skafa og svampur)

Onnur vika i manudi: RGdur 4 gangi. Kldsett & gangi tekin vel: Ofan 4 ljésum, skilram, flisar & veggjum,
golflistar, pappirs statif, ruslafotur, klésettburstar.

bridja helgi i manudi: Rudur a utisvaedi. Golflistar 4 gangi

Fjérda helgi i manudi: Starfsmannakldsett tekin vel: Ofan a ljésum, skilrdm, flisar & veggjum, goélflistar,
pappirsstatif, ruslafotur, kldsettburstar.

brif & klefum.

Morgunverk og kvoldverk

WC: prifid klésett og vask med Sani 100

Rusl: Gott ad hafa pokarullu i ruslafétunum og passa ad taka loft sem myndast pegar pokarnir eru settir i.

12




Bekkir: Siprif yfir daginn, skilad hreinu til naestu vaktar.

Speglar: Graejan med litla skaftinu og bldu tuskurnar eda glertuskur og bara ad nota vatn.

Barnastadlar: (Alhreinsir)

Skiptibord: (Alhreinsir)

Nidurfoll: Taka rusl og har Ur nidurfollum. Siprif yfir daginn, skilad hreinu til naestu vaktar.

Utiklefi: Tina upp rusl og har. Taka arfa og annan grédur eftir porfum. Spula ef pess parf.

Vaskabord: O8ru hvoru taka vaskana med téfrasvampi, skribba og skola vel

Vatnshani: Alhreinsir

Gler: Graejan med litla skaftinu og bla tuskurnar eda glertuskur og bara ad nota vatn.

Ofan a skap: Gott ad nota litla skaftid og tusku sem er haegt ad setja a pad.

Vigt: Alhreinsir og ma kldra pegar blautsvaedid er klérad.

Hjolastoll: (Alhreinsir)

Ofan & harpurrku: Gott ad nota litla skaftid og tuskur sem er haegt ad setja a pad.

5 raesi: Ristar teknar upp, alhreinsir og burstad, skolad vel & eftir. Reesi 8 midju blautsvaedi hja starfsmanni
og i inngangi inn i sturtur, raesi 4 midju golfi 4 blautsvaedi hja voskum og i inngangi inn i sturtur, raesi vid
Utihurd at 4 bakka. Gert pegar pad er kvodad

Hurdahunar: (Alhreinsir)

Ljosarofar: (Alhreinsir)

Sapur: Fylla 4 eftir porfum og skila sdpuboxunum fullum til naestu vaktar. ATH, muna eftir nyja sdpuboxinu
i Gtisturtu.

Pappir: Fylla a eftir porfum og skila pappirs statifum fullum til naestu vaktar.

beytivinda: Alhreinsir og klérad.

Ensimsapa vid pissuskalar/kldsett: Graejan med litla skaftinu og bruni pattin, ensimsapa sett a
mosaikflisar og purrkad yfir, a klésettum.

Rusl utiklefi:

Hillur: Alhreinsir

Snagar: Alhreinsir

Gluggakistur: Alhreinsir, muna eftir gluggakistum & purrsvaedi.

GOlIf purrsvaedi: Siprif yfir daginn, moppad med purri moppu (harin tekin jafn 6dum Ur moppunni, gott
ad nota hanska). Skilad hreinu til naestu vaktar. Skdrad a kvoldin (Alhreinsir, % pumpuslag i skaringafotu)
Skurad med Diversol BX a fimmtudégum i kvennaklefa og i karlaklefa (efri lina @ maeliboxinu i fulla
skdringarfotu)

GOlf blautsvaedi: Spulad og skafid eftir pérfum allan daginn (L6 og sokkadrulla er mjég fljot ad koma)
Klérad @ morgnana (fyrir kl. 10) Skilad hreinu til naestu vaktar. Gangur fra Gtihurd og ad
starfsmannaadstodu klérad a kvoldin.

Koppar og balar: Alhreinsir eda kléra med blautsvaedi.Haprystipvo undir bélum.

Oskilamunir: Ganga fra éskilamunum inn { pvottahus

5 raesi: Ristar teknar upp, alhreinsir og burstad, skolad vel 4 eftir. Raesi 4 midju blautsvaedi hja starfsmanni
og i inngangi inn i sturtur, raesi 4 midju golfi 4 blautsvaedi hja voskum og i inngangi inn i sturtur, raesi vid
utihurd ut a bakka.

Vikuprif

Morgunvakt

Hreinsa raesi: Oll raesi i klefanum (ekki & purrsvaedi) tekin, ristar teknar upp Alhreinsir settur { fétu og
skribbad vel med pvottabursta, skolad vel

i sturtum: Sprauta Alhreinsi yfir og skribba, skola vel.

Loftid hja tadum: bar myndast mikil 16. Sdpa skal loftid med kast (sérmerktur i geymslunni), gott ad
moppa golfid fyrir nedan strax 3 eftir.
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Nedri skapar: burrkad innan ur skapum, fara vel i hornin. Skaphurdar.

Efri skapar: burrkad innan Ur skdpum, fara vel i hornin. Skaphurdar.

Starfsmannaadstada: burrkad af 6llu, tekid til og skirad. Ofan a ljdsum: Graejan med litla skaftinu og blau
tuskurnar eda litla skaftid og tuskur sem er haegt ad setja 4 pad. E6a nota kust og sdpa.

brifa ruslafotur: burrkad innan og utan. Alhreinsir

Oll gler upp og nidur: Glerin prifin, prifa gler uti i utiklefa. Bara nota Vatn

Speglar upp og nidur: Speglar prifnir, bara nota vatn

Skilrim a gangi: Grajan med litla skaftinu og blau tuskurnar, Alhreinsir eda vatn

Spula utisvaedi: spula fyrir utan kvennaklefa a Utisveedi, best er ad nota brunaslongurnar.

Kvoldvakt

»Haprystipvo” 8 manudégum karlaklefi/pridjudogum kvennaklefi: Skiirad med Diversol BX duftinu &
pburrsvaedi (efri lina & maeliboxi i fulla skdringarfotu).

Haprystipvo utiklefa 8 manudégum karlaklefi/ pridjudégum kvennaklefi: Klér settur & sturtu og stétt,
skrubbad og latinn standa i 20min, spulad vel.

Raesi a skapasvaedi: Ristar teknar upp, Alhreinsir og burstad skolad vel. Tekid med pegar pad er verid ad
,kléra“ purrsvaedi.

Haprystipvo klefa: Haprystidaelan notud og farid yfir allar flisar og vel i fiann. barf ad vera mjog nalaegt
golfinu til ad na pessu vel.

Onnur prif

Oskilamunir

5 skapar eru fyrir dskilamuni. beir eiga alltaf ad vera leestir og starfsmadur adstodar vidskiptavini vid leit i
skapnum. 2 skdpar eru notadir fyrir hvern manud, vid manadarlok eru eldri skaparnir teemdir og détid
sett i dskilakassa inn i pvottahusi. Endaskdpurinn naer salnum er fyrir handkledi sem parf ad teema
manadarlega. Bord eru sett upp vid foreldrafundi i skdlum(név og feb) og ad vori(mai-juni). P4 eru allir
éskilamunir settir fram nema nyjasti manudurinn. Oskilamunir eru svo gefnir i raudakrossinn.

Muna svo eftir ad merkja vid allt & verkefnablédunum... pa gleymist ekkert. Haegt ad gera strik i ef
hluturinn er ekki prifin.

Muna eftir skéhillusvaedinu er i plani inni i badum klefum 4 badum véktum ... parf kannski ad baeta vid ad
hvor klefi geri petta 2x 4 vakt

V-3 Taekin okkar
Haprystidzelan

Haprystidaelan- umgengni:

® Hun ma aldrei standa upp a
endann og parf alltaf ad liggja

<~
==
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vid notkun eins og sést a
myndinni.

® Ef han liggur ekki faer métorinn
ekki naega oliu og pannig er
haegt ad eydileggja petta dyra
teeki

® Passa parf ad slangan beyglist
ekki og henni sé rétt rullad upp
bannig ad engin brot eda
beygla sé slongunni.

Ryksugu Rabot
Merki og takkar og hvad peir pyda:

Reset eda endurstilling

Kveikir strax a sér og byrjar ad ryksuga

<
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“ Neetur stilling og byrjar eftir 3 tima

Umgengni og fragangur a ryksugu Robota

Best ad hafa barkann svona og rulla sléngunni upp.

bad parf ad taama pokann eftir hvert skipti.

ATH verdur ad binda graejuna vid ljosastaurinn — annars er haetta d pvi ad hun
fjuki at i laug.

Truntan

Merkin a vélinni og hvad pau pyda:

~
oy
. V'
. Kveikja a vatninu
™~
. > Kveikja a burstum

% 2
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Sparnadar

° . Kveikja a ljosum
P

Kveikja a blikkljosum
. g Flauta

Fara haegt

Hlidar fzersla @ bustum

brif

o Pbad parf ad prifa alla hlut sem eru merktir med gulu daglega.

Ertu ad passa mig?

I
e

<~
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V- 4 Oryggismal

Allir starfsmenn med vidurkennt sundprof og skyndihjalp — sja 6nnur gégn i Hasbok

bekkja vel til “Reglna fyrir notendur iPM Mosfellsbaejar” — sja 6nnur gégn i Hisbok

bekkja vel til ymissa annarra 6ryggisreglna eins og fra Umhverfisstofunun sja énnur
gogn i Husbok

bekkja til upplysinga um Gufub6dum ( sja vidhengi )

Vita um utivistareglur samkvamt barnaverndarlogum

Allir starfsmenn pekki til :  sja sérstakt efni um petta i Husbok

o Oryggisaefinga

o Neydarazetlana

o Rymingarazetlunnar

bekkja vel til alls neydarbunadar

o Notkun, stadsetningar og adgengi — sja yfirlitsmynd i Hasbdok

o Virkni- vera viss um ad taekin sé ekki bilud

Talstodvar - allir starfsmenn pekkja til peirra og kunni notkun sja sérstakt blad i Hisbék
Oryggieftirlit — myndavélar og skjair

o Unnid eftir azetlun — hver starfsmadur er aldrei lengur med skjavakt en 40 min

Allir pekki til:

Klér og vistveenn hreinsibinadur — hver er munurinn ? sja sérstakt blad i Hisbék
o Bakskolunar

o Hitamalinga

Oryggismalin- talstédvar

@
FRAMSZEKNI
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Til hvers eru talstodvar?

Talst6dvar eru oryggisteki sem allir eiga ad
nota og hafa a sér a medan pid erud ad vinna.

Hvernig notum vid talstodvar?

ftum & takkann 3 hlid talstodvar og télum. Vid
verdum ad bida par til nzesti er buinn ad tala -
bad geta ekki tveir talad i einu.

Alltaf préfa talstod fyrir vakt.

Hvad segjum vid i talstodvar?

Vid segjum alltaf " Allir nuna strax" . betta
gerum vid vegna pess ad pegar vid ytum a
takkann eru talstodvarnar mis fljétar ad senda
skilabod. Pannig ad allir cettu ad heyra "strax"
og svo er akvedin stadsetning. Vid petta fer
okkar vidbragds- og oryggisasetlun i gang.

Hvar eru talstodvar geymdar?

Talstovarnar eru geymdar inn a kaffistofu i
hledslu.

Muna ad slokva a talstodvum pegar sett er i
hledslu

Geymsla a talstodvum

@ O

= @
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Neydarbunadur
Sjukraherbergi

Par er geymt sjukrakassi,
bekkir, teppi, koddi, halskragi og
annad.

Hjartastudtaeki

Hjartastudtaeki er geymt i sundlaugarturninum.
(Athuga parf stud patsa reglulega peir renna ut)

Surefniskatur
Stadsettur i sjukraherbergi.

Adrenalinpennar (epipen) h
Flogaveikispennar, sykursykispennar og adrar tegundir af EPIPEN 2 PAK® ‘

adrenalinpennum eru geymdir i isskap. Eru merktar peim sem purfa (Ep|n€Ph"ﬂe)AU[0|njeC[0rSO3mg \

b£r' l-urm; B hmm -

Ef einstaklingur er med bradaofnaemi (6ndunarerfidleika, lost eda skerta
medvitund) og & adrenalinpenna, hjalpadu honum ad nota Iyfid.

Ef um bradaofnaemi er ad raeda hringdu strax i Neydarlinuna 112.
Fjarleegdu ofnaemisvald ef haegt er.

Sjukrakassar
Sjukrakassar eru geymdir i afgreidslu, kvennaklefa og karlaklefa.

Neydarsimi
Geymdur i afgreidslu!!!

Endurlifgun vid drukknun

@ VIRDING FRAMS/KNI




Yfirlitsmynd um stadsetningu brunavarna

Efri hae0

YFIRLITSMYND BRUNAVIBVORUNARKERFIS

J.‘:‘q
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Yfirlitsmynd um stadsetningu brunavarna kjallari
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Neydarazetlun-Lagafellslaug

NEYDARAZTLUN - Lagafellslaug

Starfsstod

- AFGREIDSLA
- Starfsmadur B

- TURN

STARFSMABUR A

-KK-KLEFI
-Starfsmadur C

- KVK-KLEFI
- Starfsmadur D

- GANGUR
- StarfsmE

- Kennari

SLYS

Lokar afgreidslu. Hringir i 112
Fer & stadinn og gefur upplysingar|
til 112 tekur & moti sjikrabil /lazkn

Fer & stadinn, tekur med sér
kraga og hjartastudtaeki

Fer & stadinn med sjukratosku

Fer & stadiinn med strefnis-
tosku

Fer 4 stadinn, tekur med sér
teppi

Faerir nemendur af slysstad
og lztur starfsfolk vita

ELDUR

Lokar afgreidslu. Athugar
hvadan bod koma. Hringir i
112. Taemir preksal og andyri
tekur & noti slokkvilidi.

Sér um rymingu & innilaug
Og tekur med sér kraga og
hjartastudtaeki

Rymir klefa og World Class
nidri

Rymir klefa og saunaklefa
Rymir ipréttasal og kaffistofu

Fylgir nemendum it og
kannar hvort vanti einhvern

JARDSKJALFTI
Lokar afgreidslu. Athugar
hvort porf sé & rymingu. Sé
svo raesa brunabjéllur.Teemir
prek-sal og andyri.
Sér um rymingu & innilaug
0Og tekur med sér kraga og
hjartastudtaski

Rymir klefa og World Class
nidri

Rymir klefa og saunaklefa
Rymir ipréttasal og kaffistofu

Fylgir nemendum 0t og
kannar hvort vanti einhvern

Lo!ar aIgreiisiu. Atiugar

hvort pérf sé & rymingu. Sé
svoraesa brunabjollur.Teemir
prek-sal og andyri. Tekur &

moti sjtkrabil.

Athugar vindatt, latur folk ryma
upp i vind og inn ef hagt er. Sér
um rymingu & innilaug.

Rymir klefa og World Class
nidri

Rymir klefa og saunaklefa

Rymir klefa og saunaklefa

Fylgir nemendum 0t og
kannar hvort vanti einhvern

SLYS A FOLKI

- Tryggid svadid.
Bjargid ollufolki af
hattusvaedinu.

Tikynnid 112
- Veitid skyndihjalp.

- Visid évidkomandi
af svaedinu.

RAN

- Hlyddu peim sem
égnar.

- Haltu ré pinni.

- Leggdu & minnid:
had, aldur, héralit,
augnlit, klaednad, vopn,
pekkir pt vidkomandi,
farartaeki, flttaleid

Tilkynnid 112

- Lokid hasinu.
- Varist ad spilla
sénnunargégnum.

Neydarnumer:
Slys - Eldur - Logregla
jardskjalfti
1-1-2

Vaktfyrirtaeki:
5335533

MUNID AD FYLLA UT
SLYSASKYRSLUR
{ GLLUM TILFELLUM

I
e
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Gatlisti vegna oryggismala
Hvagd tekid at.

- Eru neydarnimer a synilegum stédum ?

- Eru merkingar um notkun persénu hlifa til stadar ?

- Erumgengni Gtisveedis i lagi ?

- Er umgengni skrifstofuhlsnadis i lagi ?

- Eru slokkvitzki til stadar og full hladin ?

- Erumgengni um eldfim efni i lagi ?
- Eru sjukrakassar til stadar ?

- Eru augnskolteki til stadar ?

- Eruneydardtgangar i lagi ?

- Eru rafmagnstenglar i lagi

- Eru framlengingasndrur i lagi ?

- Eru fararteki med videigandi sjukrakassa ?

- Eru fararteki med fullhladin slokkviteki ?

- Er synileikafatnadur notadur ?
- Eru 6ryggisskér notadir ?

- Eru 6ryggishjalmar notadir ?

- Eru hlifoargleraugu notud par sem vid & ?

- Eru rykgrimur notadar par sem vid & ?

- Er annar videigandi hlifdar fatnadur notadur ?

- Er oryggiskerfi i lagi ?

- Eru oll verkfeaeri med 6ryggishlifum ?

Framkvemt af:

Dags:

[ lagi

Abétavant
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Vistveenn hreinsibunadur i sundlaugum Mosfellsbaejar

Sundalaugar Mosfellsbaejar eru med dkvedna sérst6du pegar kemur ad hreinsibtnadi og klérnotkun.

Hver er munurinn a gamla kldrkerfinu og nyja kerfinu?

e [ gamla kerfinu vorum vid ad kaupa 15% klor og kolsyru til ad stilla PH. Vi3 framleidslu & peim klér
myndast fullt af 68rum efnum sem geta verid ofnamisvaldar fyrir pa sem eru vidkvaemir.

e [ nyja kerfinu tokum vid saltbundid vatn og rennum pvi i gegnum rafskaut. Vid pad myndast prju
efni Vetni, Vitissédi og Kldorgas. Vetnid losum vid okkur vid. Klérgasid nytum vid til hreinsunar.
Klérgasid er lagt i PH svona um 3 og vid viljum ekki hafa PH laegra en 7.2. annars er mikil haetta a
taeringum. Til pess ad koma i veg fyrir pad purfum vid ad haekka PH og til pess notum vid vitisota.

e Restina af vitissodanum notum vid til ad framleida kldrvatn sem vié nytum sem varabirgdir. REDA

Salt notkun

e  Ekki setja haerra en svarta limbandid sem er utan a tanknum. Ekki eins og er merkt inn i

tanknum. !

Myndir Ur Lagafellslaug

Myndir fra Varma

<
| [ — g
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Klorkerfi

par sem toflurnar eru ekki ndkveemar, verdum vid ad fara varlega i einhverjar breytingar.

Vid erum med 6nakvaemar toflur og handmaelitaeki. Pegar vid erum ad maela klor parf ad passa ad breyta
engu nema vera buinn ad meela allavega prisvar sinnum og fa svipada tolu 4 meeliteekid.

Vid burfum samt ad hafa einhver viomid

kerfi 1 Adallaug

e Std6dind ad vera klér 1.2 Ph 7.2 mafarai klér 0.8-1.7 Ph6.5-7.5
kerfi 2 innilaug

e Stodin 4 ad vera klor 1.2 Ph 7.2 mafarai klér 0.8-1.7 Ph6.5-7.5
kerfi 3 Vadlaug

e Stodin 4 ad vera klor 1.2 Ph 7.2 mafarai klér 0.8-1.7 Ph6.5-7.5
kerfi 4 Lendingarlaug

e Stodin 4 ad vera klor 1.2 Ph 7.2 mafarai klér 0.8-1.7 Ph6.5-7.5
kerfi 5 Nuddpottur

e Stddin d ad vera klér 1.2 Ph 7.2 mafarai klér 0.8-1.7 Ph6.5-7.5
kerfi 6 Pottur 1

e Stddin d ad vera klér 1.2 Ph 7.2 mafarai klér 0.8-1.7 Ph6.5-7.5
kerfi 7 Pottur 2

e Stddin d ad vera klér 1.2 Ph 7.2 mafarai klér 0.8-1.7 Ph6.5-7.5

Annad

e Muna a0 ath salt. Buid er ad setja lamarks strik i tankinn (Svart limband & tankinn ad utanverdu)
til ad marka lamark sem saltid 4 ekki ad fara nidur fyrir

e Skoda upplysingaskja og athuga ef eru raudar linur. Ef eru einhverjar hafa p4 samband vid Agust
(821 7176) eda Baldur (864 2471)

e Préfa md ad yta a reset i adalvalmynd, ef rauda linan hverfur pa er allt i gédu. Ef ekki hafa
samband vid Agust eda Baldur

Ef vantar klor i kerfi og enginn raud lina er i upplysingaskja gaeti verid ad fleedi skynlari sé a raudi.

o Ef bundni klérinn fer yfir 0.50 parf ad bakskola og merkja 4 bladid. Vid viljum samt ad bundni
klérinn sé helst ekki haerri en 0.20

e Muna a0 skipta um siu a fostuddégum halfsmanadarlega. barf ad maela vatnid einu sinni i viku og
svo calibera PH 4 priggja vikna fresti.

<
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Stilla botninn i innilaug

Lykill er geymdur i geymslu par sem innilaug er. Tryggja parf ad enginn sé i lauginni medan
botninn er stilltur.

Ef fer ad fleeda i sundlauga kjallara

Pa er haegt ad fara innst i kjallarann par sem dalurnar eru og profa ad taka af auto og stilla 4 handstillingu.

bad er stranglega bannad ad fara fra pbessu a handstillingu pvi pa keyra daelurnar bar til bzer eru énytar.

FRAMS ZKNI
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Fylla 3 laug

Tryggja parf ad pad sé vatn i jofnunartanki.

Naest er ad opna auka inndalingu a kerfid. Pad er gert med pvi ad
opna rauda kranann.

Naest tryggjum vid ad allar deelur eru off og klérkerfid. Synatdkudaelan
og hringrdsardzelan.

Sidan forum vid ad stjérn tolvunni og kveikjum a kerfinu.

bpegar madur er buin ad kvekja a stjérntdlvunni. Kveikjir
madur 4 hringrdsinni og fylgist med hadarreglingum til ad
tryggja ad daelan gangi ekki purr. bad er gert i skjanum i
stjérntélvunni.

Hér fyrir nedan ma sja nokkurn vegin hvernig petta virkar.
1 Er inndzeling

2 Jofnunartankur

3 Hringrasadeela

4 Yfirfallido

begar laugin er full fer ad fleeda i jonunartankinn og pa er gott ad kveikja a synatokudzalunni og kveikja
a klérkerfinu og slékkva a auka inndalinguni a
jofnunartankinn.

<
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V-5

bjonusta, sala og samskipti
bekkja til allra reglna sem eru i gildi
o Greilslur, sala, eftlit, merkingar - hvadan eru tekjur ad koma ?
= Sja nanari upplysingar i Hisbdk
= Deemi reglur fra Umhverfisstofnun um fjolda bara i fylgd fullordinna
o Simar —okkar vinnureglur - pid hafid sjalf sett paer
= Allir simar eru geymdir i gestamoéttoku (starfsmenn og gestir)

Reyna ad tryggja vellidan eins og kostur er
o Geeta jafnraedis og passa forddma og stimplun
o Veramed pema manudi - fa fram jdkveeda hugsun og bros - samstarf vid skéla
» A dbyrgd vaktstjéra i samradi vid starfsmenn
o Hlusta vel — bregdast strax vid
= Alvarleg mal eins og einelti, areitni, vanhirda - vanda vel til verka
= Upplysingaferill er pessi Vaktstjéri - ipréttakennari - umsjénarkennari - sjg V 5

Eiga g60 samskipti vid kennara & pjalfara & foreldra
o Vaktstjérar Iata kennara vita ef monnun er vandamal (einstok tilfelli)
o Halda samradsfundir med starfsménnum skdla -2 & ari / hvor 6nn

= Raeda hvad gengur vel og hvad ma betur fara

Timavarsla — born sem ekki fara i sund
o Lausnir verda bodnar i samradi vid skdlann - raett i upphafi hvers skélaars

Klefavarsla og pjénusta vid born
o Skélinn fer yfir kleednad fyrir iprottir med foreldum 2 x @ ari
= Reett um ad val 4 fatnadi og getu til ad kleeda sig
= Mitt & pitt hlutverk
o Sendar eru heim ritadar upplysingar um kleednad fyrir ipottir 2 x 4 ari
bjénusta vid gesti med sérparfir
o Klaedskiptinga, hinsegin folk ect
o Spyrja alltaf “hvad myndi henta pér” ( klefar - sundfatnadur - annad )
o Bjoda klefa i minna notudu rymi
o Geeta ad settum reglum i iprottarymi - eiga alltaf ad gilda

<~
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Birgjar, samstarf og péntunarlistar - LAGAFELL

Slaturfélag Sudurlands: simi: 575-6000, pontunarnr. 470269-5969-35
Panta &4 Manudégum, sending kemur a pridjudégum

Vorur sem eru pantadar hja S.S. eru:

Pylsur (30stk i pk), Remuladi, Tématsosa, Sinnep, Steiktur laukur og pylsubréf

Myllan: simi: 510-2300, pontunarnr. LA0O07 (pylsubraud), LA014 (frost vorur)

Panta & manudégum, sending kemur & pridjudégum

Vorur sem eru pantadar hja Myllunni eru:

Pylsubraud (LA007), Hafrakokur, Kanilsnidar, Foccasia pepp og skinku, kleinur, kringlur, ostaslaufur og
crossiant.

Mjolkursamsalan: simi: 450-1100, pontunarnr. 470269-59618

Panta 4 pridjudégum, sending kemur & midvikudogum

Vid pontum einnig fyrir Varma, pau hafa samband

Vorur sem pantadar eru hja M.S. eru:

Skyr, skyrdrykki, undanrennu, hledslu, kokomjolk, sykurskerta kdkdmjélk, G mjélk og ost.

Parlogis/Speedo: simi: 821-8039 (Selma) Taka fram ad pantad sé fyrir Lagafellslaug
Panta & midvikudogum, sending kemur 1-3 dégum sidar

Vorur sem pantadar eru hja Speedo eru:

Sundfatnadur, sundgleraugu, sundhanskar, sundfit, sundhettur og annad tilfallandi

Garri: simi: 570-0300, taka fram ad pantad sé fyrir Lagafellslaug

panta a fimmtudogum fyrir hadegi, sending kemur eftir hddegi sama dag

Vorur sem pantadar eru hja Garra eru:

Frosin jardarber, frosin mangd, frosid spinat (mini tablets), frosin blondud ber, tropi ananassafa, tropi
morgunsafa.

Olgerdin: simi: 665-8086 (Erna) kemur sjalf og fyllir &

Kemur a midvikudogum og tekur pontun, sending kemur a fimmtudégum

Vérur sem pantadar eru hja Olgerdinni eru:

Gos og kristall, kakd, kaffi, floridana safar, muffins, boozt glés og ror, frosin jardarber, trénuberjasafa o.fl.

Emmessis: simi: 520-4200, koma sjalfir og fylla a
Koma a fimmtuddgum, fylla a sjalfir )
Vorur sem keyptar eru hja Emmessis eru:
Ymsar istegundir, krap, krapgl6s og ror I '

g — r—

\ \ ‘ f y

Kjoris: simi: 488-5000, koma sjalfir og fylla a \ \ | / j i
koma & fimmtuddgum, fylla & sjalfir | - e
Vorur sem keyptar eru hja Kjoris eru: \ \ || / f i i

Ymsar istegundir

e
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Birgjar, samstarf og pontunarlistar — framhald

Vifilfell: simi: 525-2500, hringja sjalfir a 3ja vikna fresti
begar peir hringja kikja & stodu og panta pad sem vantar
Vorur sem keyptar eru hja Vifilfell eru:

Coke Cola litlar dosir, - zero, fanta, hamark

Lindsey: simi: 533-2600, Taka fram ad pantad sé fyrir Lagafellslaug
Hringja pegar fer ad vanta, koma daginn eftir.

Vorur sem keyptar eru hja Lindsey eru:

sundbleiur

Nyherji: simi: 569-7700, taka fram ad pantad sé fyrir Lagafellslaug
hringja pegar fer aé vanta, kemur 1-2 dégum eftir péntun

Vorur sem keyptar eru hja Nyherja eru:

heyrnartol

World Class: senda tolvupost a brynja@worldclass.is (cc. gisli@worldclass.is) til ad panta
Senda post med pontun pegar fer ad vanta, sending kemur daginn eftir

Vorur sem keyptar eru fra worldclass eru:

préteinduft, wec brdsar

John Frieda: simi: 533-6333, taka fram ad pantad sé fyrir Lagafelislaug
Hringja pegar fer ad vanta, kemur samdaegurs eda daginn eftir.

Vorur sem keyptar eru hja John Frieda eru:

Sjampo og harnaering (litlar floskur)

Curron: simi: 544-4010, tengilidur Siggi
Kemur med sendingu af péntudum moskortum a pridjudégum. Hringja og panta tdm kort pegar fer ad
vanta slik (eru geymd i peningaskap inna skrifstofu)
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V-6 AOQO taka @ malum starfsmanna - til viomidunar

Ef upp koma mal mal eins og 6hlydni, fravik fra reglum, einelti, areitni eda 6nnur ameelisverd
atridi parf ad taka strax a peim malum. Pad er hlutverk allra ad tryggja sem best vellidan i starfi
og ef starfsmanni lidur illa parf ad reyna ad adstoda eins og haegt er. Vid hofum sett pessa
vinnuferla hér en i Mannaudsstefnu Mosfellsbaejar www.mos.is er ad finna itarlegri upplysingar.

o Samtal

Malin reedd vid viokomandi - Vaktstjori
= Vera med deemi— geta visad i tilfelli — eitthvad sem gerdist- rok
= Lata vidkomandi segja fra sinni hlid
=  Segja vidkomandi hvada ahrif petta hafi 8 adra — allt samstarf -gesti
= Gefavidkomandi sjens — skodum malid eftir 5 daga- Vidvorun
=  Facebook starfsmanna - upplysingar ? skoda hvort pad eigi vid
Lata adra sem koma ad malinu vita i hvada ferli malio er
e Postur a forstodumann & adra vaktstjéra
e Adrir ef parf (t.d. sa sem vard fyrir einhverju - )

o Samtal - formleg vidvorun (Vaktstjori og forstodumadur)
=  Setjast nidur aftur med sama feril - forstodumadur situr fund
= Segja fra ad petta samtal sé formlegt og ef ekki verdi breyting & hegdun / ferli pba
verdi send formleg skrifleg aminning
= Greina fra afleidingum — geymt hja yfirmanni (forst6dumadur)
= Gefa aftur 5 daga & og lata adra vita i hvada ferli malid er

o Samtal og skrifleg vidvorun (vaktstjéri og forstédumadur)
Ef ekkert breytist, raeda vid viokomandi og afhenda skriflegt bréf
= Skrifa bréf —samrad vid forstodumann, afrit sent a forvarnar og
témstundafulltria
= Sent badi i almennum pdsti og afhent persdnulega
= L3ata adra sem koma ad malinu vita i hvada ferli malid er

=  Fundur med forstédumanni, mannaudsstjéra, og viokomandi

= Farid yfir hvad adur hefur verid gert - ferli malsins

= MAlid sett i hendur forstodumanns/ mannaudsstjéra. Vid tekur almennt ferli
samkvaemt mannaudsstefnu Mosfellsbaejar sja hér www.mos.is og hja Sambandi
islenskra sveitafélaga, sja hér www.sis.is

<~
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Verkferill 1
Vegna sundkennslu vid iprottamidstodina Lagafelli

Oryggisgeesla og verkferlar vid sundlaugina i Lagafelli Mosfellsbae er i stédugri préun og
laugarverdir sem sinna laugargaeslu eru med sérhaefda pjalfun, verklega og boklega, samkvaemt
strongustu krofum um oryggismal og hollustuhaetti og taka arlega vidurkennd prof.

Adrir starfsmenn szekja fagndmskeid til pess ad geta brugdist rétt vid ef slys ber ad hondum og eru
6ll ndmskeidin vidurkennd af opinberum adilum og standast kréfur um éryggisgaeslu a sundstodum.
Auk pessa pekkja starfsmenn vel til krafna um sundkennslu samkvaemt Adalnamskra grunnskéla og
beim er kynnt efni um hollustuhaetti samkvaemt vidurkenndum reglugerdum.

(Sja nénar i reglugerd nr. 773/2012 um breytingu a reglugerd nr. 814/2010 um hollustuhaetti 4
sund- og badstédum.)

Sundlaugargasla er alltaf vid sundlaugina a skolatima par sem almennum
sundgestum er selt i laugina samtimis skélasundi.
Sundlaugarverdir verda ad hafa géda yfirsyn yfir alla gesti.

Vegna sundkennslu i grunnskélum Mosfellsbaejar gilda eftirfarandi vinnureglur:

Sundkennarar /sundpjalfarar /leiGbeinendur skulu avallt gaeta pess i samvinnu vid starfsfélk sundstada ad
nemendur fari ekki inn i buningsklefa adur en timi hefst. Sundkennari skal maettur & svaedid eda gefid
heimild til starfsmanna til pess ad timi hefjist. Ad sama skapi skulu sundkennarar ekki vikja fra laug eda
laugarsvaedi fyrr en allir nemendur hafa yfirgefid laugarsvaedid ad loknum sundtima og peir séu farnir inn i
blningsklefa.

(Sja sérstakt efni fra Mennatamalaraduneyti 2014 um sundkennslu dr Adalnamskra)

Nemendur eru a abyrgd starfsfolks sundlaugar fra pvi ad peir koma inn i his pangad til ad peir fara Ut a
laugarsvaedi. Eftir ad nemendur koma Ut a laugarsvadid eru peir 8 abyrgd sundkennara og
sundlaugarvardar. (Sja verkferil 3) begar tima lykur og nemendur eru komnir inn i buningsklefa og pangad
til ad peir yfirgefa hasid eru peir 4 abyrgd starfsfolks sundlaugar.

Starfsmenn sundlaugar hafa pad hlutverk ad hleypa nemendum inn i buningsklefa, adeins sundkennari sem
er & stadnum hefur heimild til ad visa nemendum til sundkennslu.

Ef sundkennari er ekki maettur 10 minUtum eftir ad timi a@ ad hefjast, hefur starfsfolk leyfi til pess ad visa
nemendum fra sundstad ef engin skilabod um annad hafa borist frd sundkennara eda skdla.

Sundkennari, i samvinnu vid starfsmenn sundstada, skal i upphafi skoladrs eda vid upphaf hvers
sundnamskeids fara yfir helstu reglur sem gilda 8 sundstodum og gera nemendum grein fyrir peim haettum
sem geta fylgt sundidkun. Einnig skal fara yfir almennar umgengnisreglur og ad nemendur taki tillit til
almennra sundgesta sem sakja sundlaugina 8 sama tima.

Nidurfellingu a skélasundi vegna kulda skal mida vid adsteedur 8 sundstad. Kennari vegur og metur
adstaedur 4 sundstad hverju sinni. Algengt er ad mida vid -6° en miklu skiptir hvort vedur er kyrrt eda ekki.

v
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Verkferill 2
Sérstakt efni vegna kennslu eldri nemenda i Lagafellslaug

Sundlaugaverdir skula alltaf vera a laugargaeslu pegar sundkennari er einn vid sundkennslu eldri
nemenda. Gaesla vid Lagafellslaug er i vaktturni, en kennari skal geta gert vidvart ef porf er a
adstod vegna oryggis a sundlaugarbakka.

Verkferlar er vardar sundkennslu eru skradir og liggja frammi. (Sja verkferil 3) Fara skal yfir pa
sérstaklega med sundkennurum og starfsménnum sundlauga i byrjun hvers skélaars og 4 midju
skolaari.

Allir sem koma ad sundkennslu eda adstoda vid sundkennslu skulu taka haefnisprof regulega
samkvamt akvérdun raduneytis - sja hér:

Heaefnisproéf starfsmanna sem sinna laugargaeslu, sundkennara, sundpjalfara og leidbeidnenda

Starfsmenn sem sinna laugargaeslu Arlega

Sundkennarar (ekki med haskdlaprdéf ),sundpjalfarar
og lei6beinendur A tveggja éra fresti

Sundkennarar, sem lokid hafa ipréttafraedinami a haskdlastigi eda jafngildu eldra préfi og hafa
leyfisbréf til kennslu, skv. |6gum nr. 87/2008 eftir 15. febriar 2014.
A briggja ara fresti

Sundkennarar, sem lokid hafa ibréttafraeedindmi & haskdlastigi eda jafngildu eldra prdéfi og hafa
leyfisbréf til kennslu, skv. Il6gum nr. 87/2008 fyrir 15. febrdar 2014.
Boklegt endurmenntunarnamskeid, einu sinni a ari par sem namsefnid er skv. lll. vidauka, eda
haefnispréf skv. Ill. vidauka A bpriggja ara fresti

Ad 60ru leyti gilda almennir verkferlar sundstada Mosfellsbajar og 6ryggisreglur sundstada skv.
reglugerd sem gefin er ut af Umhverfisstofnun.

Skoda parf séraraedi /sérkennslu fyrir einstaka nemendur, ef fjéldi nemenda i sundtimum gefur
tilefni til pess. (Sja séruraedi fra skola)

<~
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Verkferill 3
Varma & Lagafellslaug

Breytingar a kennslu eldri nemenda - endurskodar verklagsreglur 2016

[béttakennari/ sundkennari skal aldrei vikja fra laug
pegar hann er einn vid kennslu

a) Til pess ad tryggja oryggi sem best hefur sundkennari med sér sérstakt 6ryggsistaeki / talstod /
kalltaeki sem er tengt vid vaktturn.
Pannig er tryggt ad hann geti alltaf kallad eftir adstod sé pess porf.
Kennari metur adstodarporf m.t.t. oryggis, adsteedna og parfa nemenda.

Athugid vel
Oryggistaekid er stadsett { vinnuadstédu sundkennara. Eftir notkun
skal taekinu komid aftur @ sama stad, a pvi er slokkt og pad sett i hledslu.
Pannig ad pad sé alltaf tilbdid til notkunar.

b)

Ef sundkennari parf 4 adstod ad halda i sundkennslunni, t.d pegar sinna parf sérstaklega dkvednum
nemenda/nemendum, skal hann lata vaktturn vita pannig ad sundlaugarstarfsmenn séu alltaf
upplystir um adstaedur.

Ef upp koma évaent atvik eins og meidsl eda adrar adstaedur og nemandi fer Ur laug, skal
sundkennari kalla til sundlaugarstarfsmann sem tekur vid nemenda pannig ad kennari viki aldrei
fréd sundlaugarbakka. Ef kennari metur adstaedur pannig ad hann purfi ad fylgja/ eda adstoda
nemenda, skal senda adra nemendur til budningsklefa.

Ef um staerri atvik er ad raeda, tekur vid neydaraaetiun sundlaugar .

( Sja Neydaraaetlun)

c) Ad lokinni kennslustund ber 6llum bérnum ad klaedast og yfirgefa buningsadstodu.

Samkvaemt adalnamskrd um Sundkennslu og 6ryggi barna,
hafa born ekki heimild til ad verda eftir i sundi
begar sundtima likur og fara i almenningssund

v
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Il. hluti Samstarf vio skdla, pjalfara og adra

Starf vid iprottamidstodvar & sundlaugar pydir mikid og naid samstarf vid skéla, nemendur, kennara
og forradamenn.

bessi samskipti verda sifellt mikilveegri par sem nemendum med sérparfir fidlgar og mikilvaegt er ad
vita hvernig umgangast skal hvern pann sem parf einhverja séradstod.

Til pess ad geta veitt sem besta og 6ruggasta pjonustu parf ad byggja upp traust og gott tengslanet
vio alla adila pannig ad puslin falli vel saman og takist ad skapa 6ryggi og vellidan & vinnustad fyrir
alla adila.

betta krefst aga, vandadra vinnubragda og sterkrar sidfreedi. Partur af pessu samstarfi eru pessar
upplysingar hér sem vid kollum mitt og pitt hlutverk. 2 x 4 ari — i upphafi ars og a haustin er farid yfir
pessi gogn med nemendum og malin eru raedd pannig ad flest allir settu ad geta tekid patt og skilid
umraeduna um ,, Mitt og pitt hlutverk ,,

NEMANDI OG STARFSFOLK iPROTTAHUSS / SUNDLAUGAR

NEMANDI: STARFSFOLK IPROTTAHUSS / SUNDLAUGAR:
Hlutverk mitt er ad: Hlutverk mitt er ad:
- Fara i rod frammi, bida kyrr og nota inniréddina. | - Framfylgja skradum reglum i ipréttahdsinu
- Ganga a gongunum og sundlauginni
- Kl@da mig hljodlega og rosklega ur og fara - Bjoda nemendum ad gagna til buningsklefa
i sturtu - Hjdlpa og adstoda i klefa eins og parf

- Koma vel fram vid samnemendur
og starfsfolk iprottahiss

Ekki mitt ad: Ekki mitt ad:
- Hlaupa & gongum - burfa ad skammast til ad fa hlj6d
- Vera med havada og lati - burfa ad yta 4 eftir

- Vera med leidinlegar athugasemdir

MITT HLUTVERK - PITT HLUTVERK

Q ec00 .~
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Samstarf vid World Class — Lagafell

Pjéonustubod og alrymi

Starfsmenn Lagafells sem eru i pjonustu og gestamaottdku sja lika um ad panta og eiga til paer vorur sem
vid erum med i sélu. Vorudrval i Lagafelli er talsvert og eitt hid mesta i sundlaug & islandi fyrir fyrir utan
Laugardalslaugina. betta pydir ad umhverfi parf allt ad vera snyrtilegt og eins purfa okkar starfmenn aé
vita hvad vid erum med i s6lu og hvad hlutirnir kosta.

b "l
qr' _H.
e d

Vid sjdum einnig um ad pjénusta og selja til World Class vidskiptavina og gerum pad eins vel eins og
kostur er.

Samstarf okkar vid World Class hefur avallt verid gott og vid reynum ad baeta okkar sameiginlegu pjonustu
og tryggja upplifun og vellidan gesta. Snyrtimennska og alud skiptir mali og ef gestir upplifa umhyggju
okkar fyrir t.d. 68rum fyrirtaekjum hefur pad jakvaed ahrif til frambudar.
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I1l. hluti Starfsmannamal

ibM hefur lagt mikla dherslu & vellidan & vinnustad og reynt ad vera i forystu hvad vardar
fagmennsku og gaedi. Allir starfsmenn hafa att kost 4 pvi ad efla sig og prda i starfi og peir
hafa tekid patt i hénnun og undirbuningi pessara gagna sem hér er ad vinna. Arid 2015
voru allar starfslysingar endurskodadar.

Starfslysingar - Sundlaugarvordur

1. Starfsheiti: (Lita ber 4 pessa starfslysingu sem leidbeinandi
Sundlaugarvordur i iprottamidst6o / sundlaug

2. Vinnurammi:

Vinnutimi: Vaktavinna

Vinnustadur: [préttamidstod Sandgerdis

Deild: Fraedslu og menningarsvid

Neesti yfirmadur: Vaktstjori / yfirvaktstjori / [préttafulltrii

Yfirlysing um pagnarsKkyldu: [ samraemi vid 57. grein Sveitastjérnarlaga nr. 45/1998
um starfskjor, réttindi og skyldur eru starfsmenn sveitarfélaga bundnir pagnarskyldu

um atridi sem peir fa vitneskju um i starfi sinu og leynt eiga ad fara samkvaemt [6gum,

fyrirmeelum yfirbodara eda edli mals. Pagnarskylda helst pott 1atio sé af starfi.

Yfirlysing um pekkingu a reglugerdoum um hollustuhzetti 4 sund og badstédum.
Sja nanar i reglugerd nr. 773/2012 um breytingu a reglugerd nr. 814/2010 um hollustuhaetti
a sund- og badstédum.

3. Helstu verkefni
Dagleg verkefni:

a) Afgreiosla, pjonusta og samskipti vid gesti/ starfsmenn/adra
b) Simsvorun

c) Upplysingamidlun / pjonusta

d) Prif og klormeelingar

e) Sundlaugargeesla / 6ryggisgeesla

f) Klefavarsla /badvarsla / gangavarsla / rymisvarsla

g) Uppgjor

Onnur verkefni:

38



http://stjornartidindi.is/Advert.aspx?ID=46a4401a-a8ab-4e3a-91c7-63c584396b78
http://stjornartidindi.is/Advert.aspx?ID=46a4401a-a8ab-4e3a-91c7-63c584396b78

h) Geesla 4 menningarvidburdum og mdétum utan venjulegs opnunartima

i) Prif og snyrtimennska 4 innra sem ytra umhverfi ipréttamidstodvar/ vallasveeda og sundstada

j) Patttaka i starfsmannafundir og samstarfsfundir med ymsum adilum sem fa pjonustu {
mannvirkjunum

k) Fylgjast vel med 6ryggisbinadi og koma med abendingar ef hann er ekki i lagi

1) Leidbeina nyjum starfmdnnum og sumarstarfsfélki

m) Adstoda vegna sumarnamskeida og sundndmskeida, skraningar og fleira

n) Taka patt i stefnumoétandi verkefnum fyrir framtidarsyn ipréttamidstédvanna

0) Onnur tilfallandi verkefni i samvinnu og samradi vid yfirmann

p) Parfad geta leyst af vaktstjora

4. Abyrgdarsvio
Upplysingar um pa abyrgo sem starfsmadur ber { starfinu

= Dbekkja vel til allra verk og oryggisferla sem tilheyra starfinu

= Afla sér upplysingar um rekstur og verkefni til pess ad tryggja daglegan rekstur
sem best, sem deemi taki og lesi tolvupdst, dagbaekur og fl.

= Hafi jakveed ahrif 4 vellidan og virkni { samskiptum vid adra

= Noti videigandi og merktan kleednad samkvaemt viourkenndum 6ryggisstoolum/
sampykktum {samradi vid yfirmenn

=  Syni snyrtimennsku, stundvisi og hreinleeti og leiti leida til pess ad baeta imynd
stadanna eins og kostur er

5. Menntunar- og haefnikréfur

=  Heefnisprof sundstada, samkvemt sampykktri reglugerd hverju sinni

= Skyndihjalp

= Vidokomandi parfad vera med géda samskiptahaefileika og rika pjénustulund

= Darf ad geta unnio sjalfsteett og brugdist vid ymsum éveentum uppakomum.

= Naudsynlegt er ad hafa frumkveedi { starfi

= Mikilvaegt er ad hafa almenna télvupekkingu pannig ad starfsmadur geti lesio
exel og word,télvupdstforrit og geti notad netid.

= Naudsynlegt er ad syna nakvaemni, vandvirkni og samviskusemi,

= (Geta sett sig vel inn i starfsemina hverju sinni

= Tungumalakunnatta

= Hafa pekkingu a dhalda og taekjabiinadi sundstada

Mosfellsbae haust 2015

Dagsetning

Starfsmadur Stjérnandi

Starfsheiti: (Ath lita ber & pessa starfslysingu sem leidbeinandi)
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Vaktstjori i ipréttamidstod / sundlaug

2. Vinnurammi

Vinnutimi: Vaktavinna

Vinnustadur: [préttamidstodvar

Deild: Fraedslu og menningarsvid

Naesti yfirmadur: Forstodoumadur

Undirmenn: Starfsmenn ipréttamidstodva

Yfirlysing um pagnarskyldu: [ samraemi vid 57. grein Sveitastjérnarlaga nr. 45/1998
um starfskjor, réttindi og skyldur eru starfsmenn sveitarfélaga bundnir pagnarskyldu
um atridi sem peir fa vitneskju um { starfi sinu og leynt eiga ad fara samkveemt [6gum,
fyrirmaelum yfirbodara eda edli mals. Pagnarskylda helst pott 1atio sé af starfi.
Yfirlysing um pekkingu a reglugerdoum um hollustuhzetti 4 sund og badstédum.
Sja nanar i reglugerd nr. 773/2012 um breytingu a reglugerd nr. 814/2010 um hollustuhaetti
a sund- og badstédum.

3. Helstu verkefni og abyrgdarsvio

Dagleg verkefni:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

8
Onnur

h)
i)
j)

q)
r)
s)
t)

Afgreidsla og samskipti vid gesti/ starfsmenn/adra
Simsvorun og upplysingapjonusta

Pbrif og kl6rmeelingar

Sundlaugageesla / 6ryggisgeesla / klefavarsla / badvarsla
Gangavarsla / rymisvarsla

Uppgjor / ymis innkaup

Starfsmannahald, starfsmannapjalfun og verkaskipting
verkefni:

Gaesla @ menningarvidburdum og métum utan venjulegs opnunartima.

brif og snyrtimennska 4 innra sem ytra umhverfi ipréttamiostédvar/ sundstada

Situr samradsfundi med 6llum adlinum sem er verid ad pjénusta, dsamt starfsmannafundum,
vaktstjérafundum og fundum med 6drum adilum a iprétta- og tomstundarsvidi.

Hefur umsjon med verkpjalfun nyrra starfsmanna og sumarstarfsmanna.

Sér um dagleg starfsmannamal, maetingar, samskipti, snyrtimennsku, prif og annad

Hefur umsjon med samstarfi vid adila sem eru med namskeid og adra vidburdi

Hefur umsjon med ad vaktir séu mannadar samkvaemt 6ryggiskrofum & adsokn 4 hverjum
tima.

Tekur patt i stefnumotandi verkefnum fyrir framtidarsyn ipréttamiostédvarinnar.

Sér um ad samskipti og pjénusta vid skola, [préttakennara, ipréttapjalfara, leidbeinendur og
fulltrda iprottafélaganna og adra gesti iprottamidstodvanna sé i samraedi viod fyrirmeeli og
krofur par um.

Tekur patt { gerd fjarhagsazetlana ipréttamiostodva.

Hefur eftirlit med hisnaedi, vélum, teekjabuinadi og umhverfi {proéttamidstodvanna

Hefur yfir umsjon med skraningar 4 namskeid og adrar bokanir eftir pvi sem vio a.

Onnur tilfallandi verkefni { samvinnu og samr4di vid yfirmann

4 Abyrgdarsvid

Upplysingar um pa abyrgo sem starfsmadur ber { starfinu

@ | &
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o Dbekkja vel til allra verk- og oryggisferla sem tilheyra starfinu

e Afla sér upplysingar um rekstur og verkefni til pess ad tryggja daglegan rekstur sem best,
sem deemi taki og lesi tolvupost, dagbaekur og fl.

o Hafi jakvaed ahrif 4 vellidan og virkni i samskiptum vid adra

e Noti videigandi og merktan kleednad samkvaemt vidurkenndum 6ryggisstoolum/
sampykktum {samradi vid yfirmenn

e Syni snyrtimennsku, stundvisi og hreinlzeti og leiti leida til pess ad baeta imynd
vinnustadarins eins og kostur er

o Sé fyrirmynd i starfi og syni pbad med eigin samskiptum, hegdun og framkomu

5. Menntunar- og haefnikréfur

e Heefnispréf sundstada, samkveemt sampykkti reglugerd hverju sinni

e Skyndihjalp.

e Vidkomandi parf ad vera med g6da samskiptahefileika, geta unnid sjalfsteett og
brugdist vid ymsum 6veentum uppakomum.

e Mikilveegt er a0 hafa almenna télvupekkingu pannig ad starfsmadur geti nytt sér
Exel og Word, télvupdstforrit og netid.

e Almenn grunnpekking i rekstri s.s. uppgjor og fragangur

e Naudsynlegt er ad starfsmadur hafi frumkvaedi og sé ndkvaemur og
samviskusamur .

e Geta sett sig vel inn i starfsemina hverju sinni

e Tungumalakunnatta.

e Hafa haefni til ad beita festu og lagni og geta greitt ir hinu ymsu

samskiptavandamalum/ uppakomum sem upp geta komid a vaktinni

Hafa pekkingu 4 dhalda og teekjabtinadi sundstada dsamt 6ryggisbunadi

Mosfellsbae

Dagsetning

Starfsmadur Yfirmadur/ stjé6rnandi
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I.Almenn pjalfun starfsmanna
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Allir starfsmenn vid ipréttamidstddina fara { gengum sértaeka og almenna pjalfun eins og kvedid
er a um i starfslysingum.

Il. AImenn sundprof og aefingar - pjaifun samkvaemt reglugers um
hafnisproéf fyrir starf & sundst6dum. Sja gildandi reglugerd hverju sinni. Proéfatridi eru pessi:

Polsund, 600 m & innan vid 21 minutu (frjals adferd).

Hradsund, 25 m a 30 sek.

Kafsund, 15 m.

Bjorgunarsund i sidbuxum og siderma peysu, 25 m med jafningja.

Bjorgun a ovirkum jafningja med bjorgunarsveig eda 6drum flotahdldum, ar midri laug

ad hlidarbakka, lyfta viokomandi upp a bakka med adstod eins laugarvardar.

Seekja 3 hluti i dypsta hluta laugar (a allt ad 3,5 m dypi). Synda 5 m a yfirbordi, kafa

nidur eftir hlut, hlutnum skilad & bakka, hvild milli kafana 10 sekdandur.

7. Hoppa eda stinga sér Ut i laug, synda 25 m, kafa eftir bjorgunarbridu i dypsta hluta
laugar, feera bjorgunarbriadu upp a yfirbordid og synda 25 m til baka, lyfta
bjorgunarbridu upp a bakka med adstod eins laugarvardar.

8. Starfsmenn sem sinna laugargeesiu skulu ljuka arlegu ndmskeidi i skyndihjalp og
bjorgun fyrir sund- og badstadi og standast alla verklega paetti pess namskeids.
Sundkennarar, sundpjalfarar og leidbeinendur skulu ljuka pessu namskeidi a tveggja
ara fresti.

9. Fara yfir 6ryggisatrioi og utbunad (6ryggis- og sjukrabinad) & viokomandi sund- og

badstad.

AR
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I1l. Onnur pjalfun starfsmanna

Onnur almenn pjalfun starfsmanna er margvisleg og reynt ad setja inn eitthvad efni & hverju ari. ibM hefur
unnid markvisst ad pvi ad baeta starfsnam starfsmanna og bydur sinum starfsménnum upp 4 samstals 150
stunda fagnam eda meira. Namid dreyfist yfir akvedid timabil en ad nami loknu — eftir 150 stundir, feer
viokomandi vidurkenningu og namid hefur ahrif til launahakkunar.

e  Samskipti, samstarf og vellidan i starfi (10st)
e Lidsheild og hépavinna (8 st)
e Ad eiga vid erfida gesti og pjonustustjornun (10st)
e  AQ takast a vid breytingar (4 st)
e Einelti, areitni & vinnustad (8 st)
e  Gadi, prif og pjénusta (8 st)
e imyndarnamskeid - sveitafélagid og sérstada (6 st)
e  Samskipti vid 6lika hdpa (3st)

e  Samskipti vid skdla og forelda (6 st)
e  Verkferlar og 6ryggismal (8 st)
e Starfsprounarsamtol (4 st)
e AQ taka 4 vandamalum a vinnustad (4 st)
e  VOruproun og pjonusta (4 st)
e  Hreinleeti og prif (15st)
o  Oryggismal og eftirlit (8 st)
e  Ryming og rymingararaeetlanir (4 st)
e Afallahjalp -umhyggja og ord (4 st)
e  Gerd vinnuferla (10st)
e  Husbdkarnotkun (4 st)
e Sala og voruproun i Ly@heilsusamfélagi (4 st)
e  Ad starfaialpjédlegu umhverfi (4 st)
e  (Case study - Vinnustadheimsdknir - (14 st)

Samtals 150 stundir

<
==

2

VIRDING FRAMS/KNI

43




Starfstengt nam - 150 stunda fagpjalfun

Starfsmadur [préttamannvirkja sem hefur lokid 150 stunda fagnami er talin hafa aflad sér akvedinna
sérpekkingar og reynslu. Gerdar eru akvednar krofur til pessarra starfsmanna, auk pess ad taka hin
hefdbundnu arlegu sundprof og taka patt i oryggisaefingum, pa eiga pessir starfsmenn ad geta gert
eftirfarandi:

D3
* GO6da pekkingu & 6llum 6ryggismalum ’O@)

0.

0 //‘.

= Sérstaka pekkingu a efnismedferd og prifum

= G60a pekkingu & notkun og umhirdu teekja og véla

= Skilja miklvaegi pjonustu fyrir alla aldurhépa

= AJ geta tekist a vid breytingar

= AJ geta hugsad og starfad i lausnum

= Skilja mikivaegi g60ra samskipta og samstarfs

= Skilja mikilvaegi trausts og trinad

= Get axlad abyrgd a malum sem upp koma og vita i hvad ferli parf ad setja pau

= Verid godar og eftirtektarverdar fyrirmyndir

IV. bjalfun vaktstjora

e
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Arid 2016 var akvedid ad baeta vid stodum vaktstjéra par sem reynt veeri ad dreifa betur dbyrgd, alagi og
60rum verkefnum sem sinna parf vid rekstur og vidhald stdrra bygginga eins hér um radir. (Sja nanar
starfslysingu vaktstjora)

Vakstjérar eru stadgenglar forstodumanns og peir fara i gengum sérstaka pjalfun adur en peir taka vid
storfum sinum.

Vaktstjérastarfid er margpaett og peir sinna einnig samskiptum vid skéla og foreldra ef upp koma
vidkveem mal. ( Sja sérstakan verkferil um samskipti vid skéla)

Vaktstjoérar fara i gengum 150 stunda pjalfun eins og adrir starfsmenn en auk pess eru peir pjalfadir i
eftirfarandi efni:

o Helstu hlutverk vaktstjora

o Sidfraedi og samskipti a vinnustad

e Samskipti vid skéla og foreldra

e Hvatning og samtalstaekni

o Nylidapjalfun og notkun Husboékar

e Ad starfa med og stjorna jafningjum
o Verkefnisstjornun & vinnufundir

e Uppbygging og skipulag verkefna - samsetning starfsmanna
e AQ takast 4 vid vanda a vinnustad

e Tranadur og vinnuferlar

o Upplysingamidlun

o Imyndarvinna

e Mentoring

Samtals 50 st

VI . Feerni vaktstjora - stjornun og nylidapjalfun
1. Persoénuleg faerni
o Dbekkja sjalfa sig - hugsa um sidfraedina

<
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e Stykleikar og veikleikar (getur pd polad hvern sem er ?)
e Vera fyrirmynd og vita hvad pad pydir
o Meetingar - snyrtimennska - vidhorf og skodun
o Framkoma - hegdun - talsmati
2. Fagleg feerni
e Vita hvad stadurinn stendur fyrir (saga og gildi )
e bekkja vel efnid — pad sem pu eetlar ad kynna - kenna
e Vera med pitt efni alveg skyrt - segja vel fra pvi - tilbuiid blad ?
o Gleerur eda annad ?
o Nota hroés - hvetja - utskyra — hvad pu er sattur - ansegdur med
o Nota gagnryni til pess ad byggja upp - hvetja afram - til pess a0 laga/bzeta
o Vita hvad haegt er a0 gera ef pjalfun gengur ekki -hvenzer verdur pad synilegt ?
» Haegtad feera { annad starf ?
» Lata viokomandi fara ?
3. Teeknileg faerni
Undirbdningur - einstaklingur - hver er ad fara { pjalfun hja pér ?

Hvadan er vidkomandi starfmadur - hvad veistu um hann ?

Reynsla - menning - tungumal - aldur annad

Parfagreining - 4 hverju er best ad byrja ?

bitt eigid efni — er pad gott ? Ertu med pin gogn - eetlar bt ad lata hann hafa
eitthvad med sér ? ( Texta - myndir - annad )

Hvernig er best ad pjalfa pennan hép ?

Setja nidur - fara yfir einhvern texta - gatlista - annad ?
Fara yfir starfslysingu og tutskyra hana
Fara og syna - reeda - ttskyra af hverju ?
Vera viss um a0 viokomandi skilji hvad gerist ef ekki er fario eftir settum
vinnuferlum
= hvad pydir pad fyrir adra ?
= hvad getur pad kostad ? eiga svor vio pessu
o Syna verklag - lata vidkomandi gera - framkvaema sjalfan
o Vera tilbuin til ad hlusta - alltaf haegt ad baeta sig/ vinnuferla

O O O O

VII. Nylidapjalfun - tékklisti

( ) Fragangur a 6llum radningarmalum - upplysingar nidur @ Baejarskrifstofu sem og paer sem eiga ad vera i
husi hja PM ( Umsjén forsté8umanns)

() Lykilord - ef pad & vid og pau sem eru { notkun

( ) Reeda og undirstrika trinad i starfi - sja radningarsaming

() Fara yfir allt starfsunhverfi - allar dyr, glugga annad rymi

FRAMSZEKNI
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( ) Leera @ Timon
() Fara vel yfir timatéflur og allar skraningar
( ) Bakvaktir og simamal / tengilidur til dryggis & vaktinni

( ) Opunartimar og umgengi i husinu
() Vinnuferlar vid opnun
() Vinnuferlar vid lokun

() Leera @ oll kerfi sem eru i gangi
( ) Oryggiskerfi
( ) Solukerfi
( ) Annad

( ) Fara vel yfir Hasbékina og hvada upplysingar er par ad finna
( ) R®da og visa i innihald
( ) Syna pirf og fragang
( ) Syna og reeda skjavorslu
() Fara yfir upplysingar sem hengdar upp sérstaklega
( ) R=0a ytra utlit / adkomu
( ) Reykingar og simanotkun a vinnustad

() Fara yfir rymingardaetlun og 6ll 6ryggismal
( ) Yfirfara allar vélar sem eru i notkun

( ) Notkun

( ) pirf og viGhald

( ) Fragangur

( ) Fara yfir efnisnotkun og klérmal

( ) Nota myndbéndin sem til eru - til pess ad reeda og pjalfa

( ) Kynna alla samstarfsadila ss skéla - kennara - pjalfara - Word Class og adra
( ) Reeda samstarfsreglur - kaffitima og énnur vinnuhlé

( ) Fara yfir klzednad og merkingar

( ) Fara yfir neerumhverfi6 - hvad er hér ad finna ef vid erum spurd

Nylidapjalfun - yfirferd IokiG Pann ... esees

Vaktstjori Starfsmadur

VIII. Nylidapjalfun — Skuggavaktir
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Til pess ad tryggja sem best oryggi i starfi og efla sjalfstraust starfsmanna bjéodum vid 6llum
nylidum ad taka 2 — 4 skuggavaktir a okkar starfsstodum. Framkveemd skuggavakta er pannig ad
nylidar eru aukastarfsmenn a8 vakt med reyndum starfsménnum. Pannig geta peir fylgst med pvi
sem er ad gerast og spurt spurninga.

betta er gert til pess ad nylidar geti farid um allt sveedid og kynnt sér starfsheetti og vinnuferla
adur en peir taka formlega til starfa. A skuggavéktum er aetlast til pess ad nylidum sé kynnt
Huasbdkin og farid skal vel yfir gildi okkar i starfi og hvad pau pyda. Eins skal starfsmanni kynnt
almennar innri starfsreglur s.s. med hvildar og matarhlé, simanotkun, kleednad, kurteisi og
viomot.

(2lg 90

Sérhafdir starfsmenn ipréttamannvirkja 2018

Leidarljos i okkar starfi

Vid erum fyrirmyndir og veitum goda pjonustu.

Vid erum jakveed og tokum brosandi a moti gestum.

@ C
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Samstarf okkar byggist a vinattu og virdingu.
Vid lioum ekki einelti og reynum ad koma i veg fyrir vanlidan.
Vid leysum mal med faglegum vinnubrégoum.
Vid synum umhyggju og storfum i heilsueflandi samfélagi.
Orugg sundlaugargaesla byggir & pjalfun og pekkingu.

Vid storfum eftir sampykktum verkferlum
i hreinlaeti og snyrtimennsku.

Vid tryggjum geedi med samviskusemi og pjalfun.
Huasbokin er leidarljos i okkar starfi.

Vid erum framsaekinn starfshopur og viljum avallt vera i forystu.

e > @
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IV. Starfprounarsamtol -
Undirbuningur yfirmanns - nokkur atridi

Almennur undirbuningur

1. Tilgangur starfsmannasamtala er ad eiga g60an tima med starfsménnum pannig géd yfirsyn
og tilfinning faist fyrir pvi hvad sé ad gerast 4 vinnustadnum. P4 er mikilvaegt ad vita hvort
haegt sé ad gera betur midad vid pa adst6ou og pad rymi sem stjornandi hefur.

2. Tryggja parfad neaedi sé fyrir hendi 4 medan 4 viotali stendur. Gott er lata vita frammi {
afgreioslu og/eda setja mida a hurdina Starfsmannasamto6l i gangi - pannig ad ekki eigi sér
stad truflun. Eins er mjog mikilveegt ad halda timadazetlun.

3. Gotter a0 vera vel undirbtiin med sma veitingar, kaffi / te/vatn og eins eitthvad sma a0 narta.
Mikilvaegt er ad hafa pad sama eda svipad { bodi pannig a0 jafnraedis sé geett.

4. DPetta 4 a0 vera geedatimi, umhverfi 4 ad vera notalegt, hreint og bjart og ekki er verra ad vera
meod fallegt kerti. ( Fint ad vera komin med eina jolaskreytingu og piparkokur - hentar vel 4
pessum tima)

5. Samtolin eiga a0 vera ca jafnlong - gott er ad hafa klukku pannig ad haegt sé a0 fylgjast med
timanum. b6 parf ad geeta pess ad viokomandi starfsmadur verdi ekki var vid timaeftirlit.

Faglegur undirbuningur

Stjornandi parfad undirbda sig fyrir hvern starfsmann og skoda hvort pad sé eitthvad

sérstakt sem barf ad reeda. Byrja avallt med pvi ad reeda pad sem vel hefur gengid, pad sem
pl/adrir eru dnaegdir med hja viokomandi starfsmanni. Ef um er ad reeda erfitt viotal parf ad
tryggja ad allar upplysingar sé fyrir hendi um pau mal. Ekki raeda adeins it fra tilfinningum.

Annars er dgeett ad hafa pessi meginatridi { huga vid undirbuning:

e Meetingar
asy e Mal sem upp hafa komid ( ef pau eru fyrir hendi parf ad vera med allar upplysingar um
\ ﬂ_ﬂ malid
k -~ Starfsproun/starfspjalfun - hvad er vilji og hvad er haegt ad gera
[ Samstarf - hefur eitthvad komid fram ?
H Stjornun - , allar viddir ,, - reeda sérstaklega
AW Viomot
Timamoét framundan (f6lk ad fara i leyfi/ komio a aldur, eda vill gera adrar
breytingar)
[ 1ok starfsmannasamtals parf ad tryggja ad vidkomandi fari eins sattur/ anaegdur fra samtalinu eins
og kostur er. Ef upp koma erfid mal, parf kannski ad setja upp annad samtal/fund til pess a0 taka &
peim. Eftir ad samtalinu er lokid parf ad zetla tima til pess ad draga saman pad sem fram kom, og
tryggja eftirfylgni, ef med parf. Ath petta er endurtekio ad ari.

Starfsmannasamtol eru ekki launavidtol eda stadur til ad raeeda um nyja taekni og/eda verklegar
framkvaemdir.

Ef upp koma mal eins og einelti eda 6nnur alvarleg mal parf ad tryggja ad pau sett i réttan farveg
i samradi mannaudsstjora.
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Starfsprounarsamtal 2017

Samtalid er hugsad sem einkatimi med pinum yfirmanni. [ samtalinu er raett um starfid, frammistédu,
velllidan og framtidarsyn og i ar setlum ad byggja samtalid 4 gildum Mosfellsbaejar. Gildin eru leidarljos
starfsmanna i daglegu starfi og er &tlad ad einkenna menninguna & vinnustodum Mosfellsbaejar.
Vinsamlega lestu vel petta efni adur en pud kemur i vidtalid. Pad er mikilvaegt ad pu sért buin ad hugsa pig
vel um hvad hefur gengid vel og hvad maetti betur fara 4dur en pu ferd i vidtalid.

L

VIRDING

Virding Med pessu gildi erum vid jafnt ad hugsa um virdingu fyrir starfinu, verkefnum,
ahéldum, eignum og eins virdingu i mannlegum samskiptum hvort sem er vid samstarfsadila eda gesti. Vid
erum lika ad hugsa um jafnrétti og jafnlaunastefnu i okkar umhverfi.

1.Hugsadu um gott deemi par sem pu upplifdir virdingu i pinu starfi ...

Jakvaedni Med pessu gildi erum vid ad leggja aherslu & vellidan og virkni i starfi. Vid viljum
ad okkar samstarfsadilar séu jakvaedir og peir reyni ad maeta til starfa med pannig vidhorf. Vid viljum lika
bjalfa okkar folk til pess ad taka jakveett & peim malum sem koma upp i peirra starfi.

3. Hugsadu um gott deemi par sem pu upplifdir jakvaedni i pinu starfi ..o,

<
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Umhyggja Med pessu gildi viljum vid leggja dherslu & samstarfid, stjérnun og almenna
starfspréun. Vid viljum ad okkar folk upplifi ad vinnustadurinn sé fjdlskylduvaenn og reynt sé ad taka tillit til
adstaedna eins og kostur er. Vid viljum lika ad okkar félk syni gestum samskonar umbyggju og tilitssemi.

6. Hugsadu upp annad deemi par sem pér fannst alveg skorta 4 umhyggju og skilning — og hvad hefdi frekar
attad gera ?
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FRAMSZKNI

Framszekni Med pessu gildi viljum vid segja ad vid sem sveitafélag og vinnustadur séum
i forystu. Vi@ viljum vera fremst 4 medal jafningja og gera eins vel og haegt er vera pannig fyrirmynd annarra.
Vid viljum vera stolt af okkar vinnustad og reynum ad tryggja 6ryggi, fagmennsku og vellidan.

7. Nefndu deemi par sem pér finnst ad vid séum i forystu eda fremst & okkar svidi

8. Nefndu dnnur daemi par sem pér finnst ad vid séum alls ekki ad standa okkur négu vel — hvar eigum vid
ad gera betur ?

Starfspréun 2018
Hvad getum vid gert til pess ad efla pig i starfi & naesta ari ?
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V. Vellirnir okkar -

Helstu verkefni 8 Varmavelli

april / mai

1. G6tun 12mm heilir teinar c.a. 13 — 15 cm nidur

2. Saning 75% rigresi, 25% allarsveifgras(Papide —frae) 13
pokar.

Fraeid skal skorid nidur i svordinn.

3. S6ndun 10-15m3 svartur sandur fra Hrauni(BMValla).
4. Aburdargjof Pro Turf 15-5-15 10 pokar (250 kg.)

jani / jali
1. Aburdargjof Pro Turf 18 — 0 — 7 pokar 250 kg. (4-6 vikum eftir fyrstu aburdargjof)
2. Fljétandi aburdargjof t.d. Urea og jarn eftir astandi vallar en ekki seinna en um midjan juli.

Agust / september
1. Aburdargjof Pro Turf 1 12-5-20 10 poka i lok dgust eda fyrst i september
2. Djupgotun fljétlega eftir sidasta leik a vellinum (16 mm heilir teinar c.a. 17 cm nidur).

Einnig sja starfsmenn Varmavallar um eftirfarandi atridi:

Mala linur, yfirfara grassvord, hafa sefingarmork til stadar vid endalinu hvoru megin, fara yfir netin i
morkum, setja upp hornfana og taka pa nidur, athuga vallarklukku og fjarstyringu, hafa stadsettar
hljédgraejur i vallarhusi og setja paer upp dsamt starfsménnum Aftureldingar, flagga ad morgni leikdags
med islenska fananum, salernisadstada sé hrein og prifaleg.

Helstu verkefni Gervigrasvollur

1. Raka Voll fyrir leiki og oftar eftir porfum (10 daga fresti)

2. Hreinsa rusl og teema ruslatunnur

3. Yfirfara net i morkum og gervigras

4. Sja um ad koma fyrir hljédgraejum eftir pérfum asamt Aftureldingu
5. Hafa umhverfid snyrtilegt og ganga fra fatnadi sem skilinn er eftir.

Helstu verkefni Tungubakkar

brifa hus (klefar, wc og anddyri) tina rusl uti.

Merkja velli.

Vokva velli og gera vid skemmdir.

Passa ad skipta alagi a vellina.

Passa ad pad sé slegid og faera mork pegar pad er gert.
Vaktir a leikjum. (flagga, kaffi, tolva og pjénusta)

Halda dagbdk um starfsemina.

Setja net i mork.
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